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Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.
[ ] ARM SA 03-472 Warszawa, ul. B. Brechta 3,
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Regulamin projektu
~ZWi ekszenie potencjatu szkot zawodowych na Mazowszu”

realizowanego przez Agencje Rozwoju Mazowsza S.A.
w ramach Priorytetu IX, Poddziatania 9.2
w partnerstwie z: Miastem Siedlce

Realizatorzy:

1. Technikum Nr 1 w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1 im. S. Staszica
w Siedlcach, 08-110, ul. Konarskiego 11 (Realizator 1)

2. Technikum nr 2 w Zespole Szkdét Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Mikotaja Kopernika
w Siedlcach, ul. O. Langego 8, 08-110 (Realizator 2)

3. Technikum Nr 6 w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 6 im. gen. Jozefa Bema
w Siedlcach, 08-110, ul. Chopina 10 (Realizator 3)

Niniejszy Regulamin okre $la:

I. Charakterystyke projektu

Il. Kryteria uczestnictwa w projekcie

lll. Procedury rekrutacyjne

IV. Opis form wsparcia

V. Warunki uczestnictwa i rezygnaciji z udziatu w projekcie
VI. Inne postanowienia

llekro¢ w ponizszym regulaminie bedzie mowa o:

o Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt pn. "Zwigkszenie potencjatu szkot
zawodowych na Mazowszu”,

O Liderze — nalezy przez to rozumie¢ Agencje Rozwoju Mazowsza S.A.
(w skrocie ARM S.A)),

o Biurze Projektu Lidera — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Projektu "Zwiekszenie
potencjatu szkét zawodowych na Mazowszu” mieszczace sie w siedzibie Agencii
Rozwoju Mazowsza S.A, ul. Brechta 3, 03-472 Warszawa (zmiana adres biura
nastgpi poprzez opublikowanie stosownej informacji na stronie internetowej Lidera
www.zawodowemazowsze.pl i nie bedzie stanowi¢ zmiany niniejszego Regulaminu).

o Biurze Projektu Partnera: Urzad Miasta Siedlce, Skwer Niepodlegtosci 2, 08-110
SiedlIce

O Biurze Projektu Realizatora:

1. Technikum Nr 1 w Zespole Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 1 im. S. Staszica
w Siedlcach, 08-110, ul. Konarskiego 11 (Realizator 1)

KAPITAL LUDZKI Mazowsze, s

a S R FUNDUSZ SPOLECZNY
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI serce Polski

Projekt , Zwiekszenie potencjatu szkét zawodowych na Mazowszu” wspétfinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
www.zawodowemazowsze.pl



PARTNER:

LIDER:
Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.

. ARM SA 03-472 Warszawa, ul. B. Brechta 3,
tel. 022 566 47 75, fax. 022 843 83 31,

Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.  e-mail: zawodowemazowsze@armsa.pl

Miasto Siedlce

Skwer Niepodlegtosci 2

tel.: 025 794 37 90 fax.: 0 25 794 37 56
e-mail: we@um.siedlce.pl

2. Technikum nr 2 w Zespole Szkdl Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Mikotaja Kopernika
w Siedlcach, ul. O. Langego 8, 08-110 (Realizator 2)

3. Technikum Nr 6 w Zespole Szkol Ponadgimnazjalnych Nr 6 im. gen. J6zefa Bema
w Siedlcach, 08-110, ul. Chopina 10 (Realizator 3)

o Kandydacie - nalezy przez to rozumie¢ osobe ubiegajgcg sie o uczestnictwo
w projekcie ,Zwiekszenie potencjatu szko6t zawodowych na Mazowszu”,

o Uczestniku projektu — nalezy przez to rozumie¢ kandydata, ktéry zakwalifikowat sie
do projektu.

a Wsparcie — nalezy przez to rozumie¢ udziat w kazdej z proponowanych form (udziat
w zajeciach z jezykdw obcych, zajeciach ICT, zajeciach z nauk matematyczno-
przyrodniczych, zajeciach z przedsiebiorczosci, doradztwie zawodowym, doradztwie
psychologiczno-pedagogicznym, stazu zawodowym).

| CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

1) Projekt ,Zwiekszenie potencjalu szkdt zawodowych na Mazowszu” realizowany jest
przez Agencje Rozwoju Mazowsza S.A. — zwang Liderem w ramach partnerstwa
z Miastem Siedlce — zwanym dalej Partnerem.

2) Projekt ,Zwiekszenie potencjalu szk6ét zawodowych na Mazowszu” jest
wspoifinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Priorytetu IX Rozw0j] wyksztatcenia i kompetencji w
regionach, Dziatania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa
zawodowego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

3) Okres realizacji projektu: 01.11.2013 r. do 30.09.2015 r.

4) W ramach projektu zaplanowana jest realizacja nastepujgcych form wsparcia:

a) Zajecia pozalekcyjne z zakresu:
l. w Zespole Szk6t Ponadgimnazjalnych Nr 1:

I.1. zajecia z jezyka obcego (6 grup po 10 os6b po 30 godzin)
I.2. zajecia ICT (4 grupy po 10 os6b po 30 godzin)
I.3. zajecia z przedsiebiorczosci (2 grupy po 10 0s6b po 30 godzin)
I.4. zajecia z nauk matematyczno-przyrodniczych (8 grup po 10 os6b
po 30 godzin)
II.  w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2:

Il.1. zajecia z jezyka obcego (3 grupy po 10 os6b po 30 godzin)
I1.2. zajecia ICT (3 grupy po 10 os6b po 30 godzin)
1.3 zajecia z przedsiebiorczosci (1 grupa po 10 oséb po 30 godzin)
Il.4 zajecia z nauk matematyczno-przyrodniczych (1 grupa po 10 os6b
po 30 godzin)

II. w Zespole Szk6t Ponadgimnazjalnych Nr 6:
I1l.1. zajecia z jezyka obcego (3 grupy po 10 0s6b po 30 godzin)
I1l.2. zajecia ICT (3 grupy po 10 os6b po 30 godzin)
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b) Doradztwo zawodowe
c) Doradztwo psychologiczno-pedagogiczne
d) Staze zawodowe

I KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
1) Do projektu moze przystgpic osoba spetniajgca na dzien rekrutacji nastepujgce
kryteria:
a) osoba, ktéra ukohczyta gimnazjum,
b) osoba posiadajgca status ucznia nastepujgcych szkot:
1. Technikum Nr 1 w Zespole Szkd6t Ponadgimnazjalnych Nr 1 im. S. Staszica
w Siedlcach, 08-110, ul. Konarskiego 11,

2. Technikum nr 2 w Zespole Szkol Ponadgimnazjalnych nr 2 w Siedlcach,
ul. O. Langego 8, 08-110,

3. Technikum Nr 6 w Zespole Szkol Ponadgimnazjalnych Nr 6 im. gen. Jézefa
Bema w Siedlcach, 08-110, ul. Chopina 10,

c) samodzielnie, z wiasnej inicjatywy zainteresowana udzialem w wymienionych
formach wsparcia,

d) nie brala udzialu w stazach/praktykach organizowanych w ramach dziatania 9.2
POKL.

2) Warunkiem udziatlu w projekcie jest ztozenie podpisanych dokumentéw wymienionych

ponizej:

a) formularz zgtoszeniowy;

b) deklaracji udzialu w projekcie wraz ze zgodg na przetwarzanie danych
osobowych

Powyzsze dokumenty muszg zosta¢ podpisane przez uczestnika projektu oraz

w przypadku, kiedy nie jest to osoba petnoletnia przez jej prawnego opiekuna.

3) Warunki szczego6towe udziatu w projekcie:

a) nabor bedzie prowadzony przez lideréw szkolnych.

b) wypetniony formularz zgtoszeniowy mozna skiada¢ w szkole, w ktorej
uczen/uczennica realizuje obowigzek szkolny do dnia 4 czerwca 2014 r. do osoby
petnigcej funkcje lidera szkolnego.

c) osoby, ktore bedg zgtaszac sie do udziatu w projekcie bedg kwalifikowane przez
Komisje rekrutacyjng

4) szczegobtowe kryteria kwalifikacyjne obejmuja:

a) 5 pkt. (spetnia/niespetna) uczen/nnica posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci

b) 4 pkt. (spetnia/niespetna) uczen/nnica posiada opinie PPP,

c) $rednia z ocen za | poétrocze roku szkolnego 2013/2014 (sposob weryfikacii:
oswiadczenie wychowawcy w formularzu rekrutacyjnym):

* 4 pkt. — srednia ponizej 3,0

* 3 pkt. — $rednia réwna lub powyzej 3,0, ale ponizej 3,5
* 2 pkt. — $rednia réwna lub powyzej 3,5, ale ponizej 4

* 1 pkt. — $rednia réwna lub powyzej 4, ale ponizej 4,5

* 0 pkt — $rednia réwna lub powyzej 4,0
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d) ocena sytuacji materialnej ucznia (sposéb weryfikacji: wg skali, zgodnie
z o$wiadczeniem ucznia/rodzicow, ktorzy oceniajg swojg sytuacje w formularzu
rekrutacyjnym)

o 5 pkt. — sytuacja 1 (dochody netto za rok 2013 nieprzekraczajgce 500,00
zt na jednego czionka rodziny miesiecznie)

* 4 pkt. — sytuacja 2 (dochody netto za rok 2013 nieprzekraczajgce 800,00
zl, ale wieksze bgdz réwne 500,00 zt na jednego czionka rodziny
miesiecznie)

» 3 pkt. — sytuacja 3 (dochody netto za rok 2013 nieprzekraczajgce 1200,00
zl, ale wieksze badz réwne 800,00 zt na jednego czitonka rodziny
miesiecznie)

e 2 pkt. — sytuacja 4 (dochody netto za rok 2013 nieprzekraczajgce 1600,00
zl, ale wieksze bgdz rowne 1200,00 zt na jednego czionka rodziny
miesiecznie)

o 1 pkt. — sytuacja 5 (dochody netto za rok 2013 nieprzekraczajgce 2000,00
zl, ale wieksze bgdz rowne 1600,00 zt na jednego czionka rodziny
miesiecznie)

* 0 pkt. — sytuacja 6 (dochody netto za rok 2013 wieksze bgdz réwne
2000,00 zt na jednego czionka rodziny miesiecznie)

e) Przy rekrutacji zachowana bedzie zasada réwnych szans kobiet i mezczyzn, gdyz
w zajeciach bedg mogli uczestniczy¢é zaréwno chiopcy i dziewczyny uczacy sie
w danej szkole biorgcej udziat w projekcie, przy czym w zajeciach uznawanych,
jako typowo chtopiece w pierwszej kolejnosci bedg przyjmowane dziewczeta
i odwrotnie.

f) W przypadku uzyskania przez dwéch lub wiecej ucznidw takich samych
wskaznikéw, o kolejnosci na liscie rozstrzyga Komisja Rekrutacyjna
po przeprowadzeniu rozméw z kandydatami .

5) Na podstawie przeprowadzonej procedury rekrutacji bedg tworzone listy
podstawowe, a w przypadku wiekszej liczby chetnych listy rezerwowe.

6) Osoba z listy rezerwowej moze zosta¢ zakwalifikowana na liste podstawowg
w przypadku skreslenia innego uczestnika z listy,

7) Rekrutacja bedzie trwata od 22 maja 2014 do 4 czerwca 2014 roku.

8) Dopuszcza sie rekrutacje uzupelniajgcg, w przypadku nie zakwalifikowania
zaplanowanej liczby uczestnikow/uczestniczek do wudzialu w poszczegoinych
wsparciach.

9) Kazdy uczestnik/uczestniczka moze wzig¢ udziat w kilku formach wsparcia.

10) Udziat uczestnikbw w projekcie jest nieodptatny, koszty jego organizacji pokrywane
sg ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
i budzetu panstwa.

11)Komisja Rekrutacyjna ogtasza wyniki rekrutacji na tablicy ogtoszen do dnia
10 czerwca 2014 r.

M. PROCEDURY REKRUTACYJNE
1) Kwalifikacje kandydatow bedzie prowadzi¢ komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora u Realizatoréw 1-3.
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2) Przyjecie zgloszenia nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem kandydata
do udziatu w projekcie.

3) W przypadku wiekszej liczby chetnych oséb dla kazdej formy wsparcia powstanie
dodatkowa lista rezerwowa uczestnikbw. Przy czym wszystkie osoby, ktore
zakwalifikujg sie do projektu muszg zostac¢ objete doradztwem zawodowym.

4) W przypadku rezygnacji lub niedopetnienia wymogéw formalnych przez osoby
zakwalifikowane na ich miejsce wprowadzone zostang osoby z listy rezerwowej
(dotyczy zmian przed rozpoczeciem wsparcia).

5) Osoby, ktére zostang zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostang powiadomione
poprzez informacje na tablicy ogtoszen w swojej szkole.

6) Uczestnik potwierdza, ze dane osobowe podane przez niego w formularzu
zgtoszeniowym sg prawdziwe i zobowigzuje sie do bezzwlocznego informowania
Partnera o kazdej ich zmianie.

7) Nie ztozenie i nie wypetnienie powyzszych dokumentéw w wyznaczonym terminie jest
rownoznaczne z brakiem mozliwosci udzialu we wsparciu oferowanym w ramach
projektu.

8) Komisja Rekrutacyjnpa dokona ostatecznego zatwierdzenia listy uczestnikow
w oparciu o nastepujgce kryteria:

a) kompletne i poprawnie wypetnione wszystkie dokumenty rekrutacyjne;
b) spetnienie warunkéw formalnych i szczeg6towych wymienionych w regulaminie;
c¢) limit miejsc na poszczegdlne wsparcia,;

9) Z przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego sporzadzany jest protokét
potwierdzajgcy zakwalifikowanie ucznia do projektu.

10) Informacje zawarte w dokumentach rekrutacyjnych wykorzystywane bedg wylgcznie
dla celéw realizacji projektu pn. ,Zwiekszenie potencjatu szkdét zawodowych
na Mazowszu” - na potrzeby procesu rekrutacji, monitoringu, sprawozdawczosci
i ewaluacji oraz na potrzeby ewidenciji.

11)Lider i Partnerzy projektu zapewniajg poufnos¢ otrzymanych informacji i danych
osobowych, zgodnie z Ustawg o Ochronie Danych Osobowych z dnia 29.08.1997r.
(Dz.U. Nr 133, poz. 883 ze zmianami).

12) Komisja rekrutacyjna, w przypadku zaistnienia watpliwosci prawdziwosci podanych
danych, moze prosi¢ kandydatéw o wyjasnienia i/lub przedstawienie dokumentow
potwierdzajgcych stan faktyczny.

V. OPIS FORM WSPARCIA

W ramach projektu bedzie realizowane wsparcie z zakresu wymienionego w pkt. 1.4.:

1) Zajecia pozalekcyjne, w ktérych udziat musi wzig¢é min. 80% uczestnikéw projektu:
a. w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 1:
tgcznie 200 wspar € dla minimum 120 uczniéw/uczennic
1. zajecia z jezyka obcego (6 grup po 10 0s6b po 30 godzin)
2. zajecia ICT (4 grupy po 10 os6b po 30 godzin)

KAPITAL LUDZKI Mazowsze, s

a S R FUNDUSZ SPOLECZNY
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI serce Polski

Projekt , Zwiekszenie potencjatu szkét zawodowych na Mazowszu” wspétfinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
www.zawodowemazowsze.pl



PARTNER:

LIDER:
Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.

. ARM SA 03-472 Warszawa, ul. B. Brechta 3,
tel. 022 566 47 75, fax. 022 843 83 31,

Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.  e-mail: zawodowemazowsze@armsa.pl

Miasto Siedlce

Skwer Niepodlegtosci 2

tel.: 025 794 37 90 fax.: 0 25 794 37 56
e-mail: we@um.siedlce.pl

3. zajecia z przedsigbiorczosci (2 grupy po 10 os6b po 30 godzin)
4. zajecia z nauk matematyczno-przyrodniczych (8 grup po 10 os6b po
30 godzin)
b. w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2:
tgcznie 70 wspar € dla minimum 52 uczniéw/uczennic
1. zajecia z jezyka obcego (3 grupy po 10 oséb po 30 godzin)
2. zajecia ICT (3 grupy po 10 os6b po 30 godzin)
3. zajecia z przedsigbiorczosci (1 grupa po 10 os6b po 30 godzin)
c. w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 6:
tgcznie 60 wspar € dla minimum 24 uczniéw/uczennic
1. zajecia z jezyka obcego (3 grupy po 10 oséb po 30 godzin)
2. zajecia ICT (3 grupy po 10 os6b po 30 godzin)

2) Doradztwo zawodowe dla wszystkich uczestnikdéw projektu min. 2 godz. na osobe
a. w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1: dla 150 uczniéw/uczennic
b. w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2: dla 65 uczniéw/uczennic
c. w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 6: dla 30 ucznidw/uczennic
3) Doradztwo psychologiczno-pedagogiczne, dla co najmniej 10% uczestnikow projektu,
min. 2 godz. na osobe
a. w Zespole Szkdét Ponadgimnazjalnych Nr 1: dla minimum 15
uczniéw/uczennic
b. w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2: dla minimum 10
ucznidw/uczennic
c. w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 6: dla minimum 5
ucznidw/uczennic
4) Staze w przedsiebiorstwach — min. 150 godzin. Za udziat w stazach przystuguje
wynagrodzenie stazowe w tgcznej wysokosci 1600 zt (w tym potrgcenia na konieczne
skiadki na ubezpieczenia spoteczne pracownika i pracodawcy: emerytalne, rentowe
oraz wypadkowe), wyplacane po zakonczeniu stazy i przedstawieniu odpowiednich
dokumentéw potwierdzajgcych jego odbycie.
a. w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1: dla 105 uczniéw/uczennic
b. w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2: dla 30 uczniéw/uczennic
c. w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 6: dla 20 uczniéw/uczennic
W ramach stazy mozliwy jest zwrot kosztéw podrézy, pod warunkiem ich
udokumentowania i wczesniejszego zawnioskowania, do wyczerpania limitu
okreslonego na liczbe wszystkich stazystow. Mozliwy jest rowniez zakup odziezy
roboczej. Wszyscy uczestnicy stazy zostang ubezpieczeni od NNW oraz przeszkoleni
w zakresie przestrzegania przepisbw BHP w miejscu pracy oraz mozliwe bedzie
wyposazenie 25 stanowisk pracy.

V. WARUNKI UCZESTNICTWA | REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

1) Uczestnik projektu zobowigzany jest do:
a) przestrzegania niniejszego Regulaminu,
b) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w formach wsparcia
w terminach i miejscach wyznaczonych przez realizatora,
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c) kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie
podpisu na przedktadanej liscie,

d) rzetelnego przygotowania sie do zajec,

e) wypelniania ankiet zwigzanych z realizacjg projektu i monitoringiem jego
pozniejszych rezultatdw w czasie trwania projektu i po jego zakonczeniu,

f) Uczestnik zobowigzany jest do przystepowania do testéw sprawdzajgcych wiedze
nabywang na zajeciach o ile takie bedg przedstawiane.

2) Kazdy z uczestnikbw projektu zobowigzany jest do aktywnego uczestnictwa
w wybranych przez siebie formach wsparcia. Osoba biorgca udziat w zajeciach oraz
stazach bedzie potwierdza¢ kazdorazowo swojg obecnos¢ na liscie obecnosci.
Zajecia odbywac sie beda zgodnie z harmonogramem.

3) Uczestnik zobowigzany jest do min. 80% frekwencji w kazdej z form wsparcia.
W przypadku przekroczenia 20% nieobecnosci, organizator projektu zastrzega sobie
prawo wykreslenia uczestnika (beneficjenta ostatecznego) z listy uczestnikow.

4) Nieobecnos¢ uczestnika wymaga pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci albo
w formie zwolnienia lekarskiego albo oswiadczenia o zaistnieniu przyczyn losowych
uniemozliwiajgcych uczestnictwo w zajeciach.

5) W przypadku przedstawienia zwolnienia lekarskiego moze by¢ to oryginat lub kopia
potwierdzona za zgodnosc¢ z oryginatem.

6) W pozostatych przypadkach usprawiedliwienia nieobecnosci bedg rozpatrywane
indywidualnie przez Zesp6t Projektu, w skfad, ktérego z ramienia szkoly bedzie
wchodzit lider szkolny oraz dyrektor szkoty. Musi zosta¢ zachowana forma pisemna
whniesienia usprawiedliwienia.

7) Usprawiedliwienie nieobecnosci, wymienionej w punkcie 4, musi by¢ dostarczona
przez uczestnika projektu w terminie 14 dni od daty zaistnienia zdarzenia.

8) W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci uczestnik  zobowigzuje
sie do samodzielnego uzupetnienia materiatu z opuszczonych zajec.

9) Organizator projektu dokonuje wykreslenia z listy uczestnikow projektu osoby, ktora
zlozyta nieodpowiadajgce prawdzie oswiadczenie lub z nieuzasadnionych powodow
zrezygnowata z uczestnictwa w projekcie.

10) W przypadku wykreslenia uczestnika z listy uczestnikow, nie bedzie mu przystugiwato
wynagrodzenie stazowe.

11) W przypadku wykreslenia uczestnika projektu mozliwe bedzie obcigzenie uczestnika
projektu kosztami organizacji wsparcia, jezeli Miasto Siedlce nie osiggnie rezultatow
projektu i proporcjonalnie zostanie obnizone dofinansowanie.

VI. INNE POSTANOWIENIA

1) Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym regulaminie.

2) O wszelkich zmianach niniejszego Regulaminu Realizator powiadomi uczestnikoéw
poprzez strone internetowa.

3) Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.

Zatgczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy do udziatu w projekcie
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2. Deklaracja udziatu
3. Oswiadczenie o0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Zatwierdzit: .
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LIDER:

Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.

. ARM SA 03-472 Warszawa, ul. B. Brechta 3,
tel. 022 566 47 75, fax. 022 843 83 31,
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Zatgcznik 1 do regulaminu

PARTNER:

Miasto Siedlce

Skwer Niepodlegtosci 2

tel.: 025 794 37 90 fax.: 0 25 794 37 56
e-mail: we@um.siedlce.pl

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO UDZIALU W PROJEKCIE

nr POKL.09.02.00-14-144/13
Formularz prosimy wypeti¢ drukowanymi literami, a pola wyboru zaznaczy¢ “X*
l. DANE UCZESTNICZKI / UCZESTNIKA PROJEKTU:

pn. ,.Zwi ekszenie potencjatu szk6t zawodowych na Mazowszu”

Dane
uczestniczki /
uczestnika

Imie (Imiona)

Nazwisko

PESEL (prosimy o uwazne wpisanie 11 cyfr)

1
2
3.
4

Wyksztaicenie ( podstawowe, gimnazjalne,
ponadgimnazjalne, pomaturalne, wyzsze)

5.

Pteé

|:| kobieta

|:| mezczyzna

6.

Wiek w chwili przystgpienia do
projektu

Opieka nad dzieémi do lat 7 lub

opieka nad osobg zaleing

pod tym okresleniem rozumie sie fakt posiadania
przez uczestnika projektu pod opiekq dziecka do lat 7
lub osoby zaleznej, zgodnie z definicjg zawartq w
ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z dnia 1 maja 2004).

Dtak

Ulica Nalezy podac adres zamieszkania, tzn. taki
adres, ktéry umozliwi dotarcie do tej osoby w
przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do
udziatu w badaniu ewaluacyjnym.

Nr domu
Jow.

10.

Nr lokalu

Jow.

11.

Miejscowos¢
Jow.

12.

Obszar

|:| miejski

|:| wiejski

13.

Kod pocztowy

14.

Wojewoddztwo

15.

Powiat

16.

Telefon stacjonarny nalezy podac numer
telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktéry umozliwi
dotarcie do tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona
wylosowana do udziatu w badaniu ewaluacyjnym.

17.

Telefon komérkowy (j.w.)

18.

Adres poczty elektronicznej (e-mail)

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Mazowsze.

serce Polski

UNIA EUROPEJSKA o * G
EUROPEJSKI * *
FUNDUSZ SPOLECZNY Tl

Projekt , Zwiekszenie potencjatu szkét zawodowych na Mazowszu” wspétfinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

www.zawodowemazowsze.pl



LIDER:

ARM SA 03-472 Warszawa, ul. B. Brechta 3,
tel. 022 566 47 75, fax. 022 843 83 31,

PARTNER:

Agencja Rozwoju Mazowsza S.A. Miasto Siedlce

Skwer Niepodlegtosci 2
tel.: 025 794 37 90 fax.: 0 25 794 37 56

Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.  e-mail: zawodowemazowsze@armsa.pl

e-mail: we@um.siedlce.pl

DANE DODATKOWE

Nazwa i adres szkoty

(miejsce na pieczgtke szkoty)

[

Typ szkoty technikum Dzasadnicza szkota zawodowa

Kierunek/profil klasy

klasa

Podpis
KRYTERIA poswiadczaj acy

spetnianie
kryterium

L [ ] Kandydat posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci

Wypelnia kandydat lub opiekun prawny kandydata
2. Kandydat posiada opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

]

Wypelnia kandydat lub opiekun prawny kandydata

3. | Srednia z ocen kandydata za | pétrocze roku szkolnego 2013/2014
Wypetia wychowawca /podpis we wiasciwej komdrce/

[

]

Srednia ponizej 3,0

[

]

Srednia rowna lub powyzej 3,0, ale ponizej 3,5

[

]

Srednia rowna lub powyzej 3,5, ale ponizej 4

[

]

Srednia rowna lub powyzej 4, ale ponizej 4,5

[

]

Srednia rowna lub powyzej 4,5

4. | Ocena sytuacji materialnej kandydata
Wypetnia kandydat lub opiekun prawny kandydata /podpis we wiasciwej komorce/

[

]

sytuacja 1 (dochody netto za rok 2013 nieprzekraczajgce
500,00 zt na jednego cztonka rodziny miesiecznie)

sytuacja 2 (dochody netto za rok 2013 nieprzekraczajgce
800,00 zi, ale wieksze badz réwne 500,00 zt na jednego czionka
rodziny miesiecznie)

sytuacja 3 (dochody netto za rok 2013 nieprzekraczajgce
1200,00 zl, ale wieksze badz réwne 800,00 zt na jednego
cztonka rodziny miesiecznie)

sytuacja 4 (dochody netto za rok 2013 nieprzekraczajgce
1600,00 zi, ale wieksze bgdz rowne 1200,00 zt na jednego
cztonka rodziny miesiecznie)

sytuacja 5 (dochody netto za rok 2013 nieprzekraczajgce
2000,00 zt, ale wieksze bgdz réwne 1600,00 zt na jednego
cztonka rodziny miesiecznie)

sytuacja 6 (dochody netto za rok 2013 wieksze badz réwne
2000,00 zt na jednego cztonka rodziny miesiecznie)
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LIDER:

PARTNER:

Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.

[ ] ARM SA 03-472 Warszawa, ul. B. Brechta 3,
tel. 022 566 47 75, fax. 022 843 8331,
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II. WYBOR FORMY WSPARCIA:

Miasto Siedlce

Skwer Niepodlegtosci 2

tel.: 025 794 37 90 fax.: 0 25 794 37 56
e-mail: we@um.siedlce.pl

FORMA WSPARCIA llos¢ h
L Zajecia z kompetencji kluczowych:
[ ] Zajecia z jezyka obcego 30h
[ ] Zajecia ICT 30h
[ ] Zajecia z przedsigbiorczosci, 30h
(nie dotyczy ZSP6)
[ ] Zajecia z nauk matematyczno-przyrodniczych 30 h
(nie dotyczy ZSP 2, ZSP 6)
Doradztwo zawodowe - obowi gzkowe dla ka zdego uczestnika
2 [ X] . 2h
projektu
3 [ ] Doradztwo pedagogiczno-psychologiczne 2h
4 [ ] Staz zawodowy 150 h

1. Oswiadczam, ze kandydat/kandydatka nie brali udzialu w stazach/praktykach organizowanych
w ramach dziatania 9.2 POKL.
2. Oswiadczam, iz podane dane sg zgodne z prawda oraz ze sg mi znane wszelkie konsekwencje prawne
i odpowiedzialno$¢ za skladanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

Czytelny popis uczestnika projektu

UWAGA: W przypadku formularza zgtoszeniowego osoby niepetnoletniej formularz powinien zosta¢ podpisany zaréwno przez
dang osobe, jak rowniez jej prawnego opiekuna

Data i czytelny podpis opiekuna prawnego
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Zatgcznik 2 do regulaminu

Miasto Siedlce

Skwer Niepodlegtosci 2

tel.: 025 794 37 90 fax.: 0 25 794 37 56
e-mail: we@um.siedlce.pl

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

tytut projektu: ,Zwi ekszenie potencjatu szkét zawodowych na Mazowszu”

N £ TP nizej podpisany/a

(imie i nazwisko osoby deklarujgcej przystgpienie do projektu)

deklaruje udziat w projekcie pt. ,Zwi ekszenie potencjalu szkét zawodowych na Mazowszu”
nr POKL.09.02.00-14-144/13, realizowanym przez Agencje Rozwoju Mazowsza S.A. (Lider Projektu)
w Partnerstwie z Miastem Siedlce w ramach Poddziatania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci

szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Oswiadczam, ze :

1. jestem uczniem/uczennicg*

(nazwa i NUMET SZKOMY), ovvnie e v e e (adres szkoly), klasa .............

2. zostatam/em poinformowanaly, ze w/w Projekt jest wspoffinansowany ze s$rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

3. zapoznatam/em sie z Regulaminem projektu i akceptuje jego warunki oraz zobowigzuje sie do
regularnego udziatu w formach wsparcia, do ktérych zostatam/em zakwalifikowanaly a takze
kazdorazowego poswiadczania swojej obecnosci wiasnorecznym podpisem na listach
obecnosci. Jednoczesnie oswiadczam, ze spetniam kryteria dotyczace uczestnictwa
w projekcie.

4, wyrazam zgode na ewentualne nieodptatne wykorzystywanie mojego wizerunku w dziataniach

informacyjno — promocyjnych zwigzanych z realizacjg w/w projektu.

Jednoczesnie oswiadczam, iz podane dane sg zgodne z prawda oraz ze sg mi znane wszelkie

konsekwencje prawne i odpowiedzialnos¢ za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

Czytelny popis uczestnika projektu

UWAGA: W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby niepetnoletniej deklaracja musi zosta¢ podpisana zaréwno przez dang

osobe, jak réwniez jej prawnego opiekuna

Data i czytelny podpis opiekuna prawnego

* niepotrzebne skreslic
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Zatgcznik 3 do regulaminu

Miasto Siedlce

Skwer Niepodlegtosci 2

tel.: 025 794 37 90 fax.: 0 25 794 37 56
e-mail: we@um.siedlce.pl

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z przystgpieniem do projektu ,Zwi ekszenie potencjalu szkét zawodowych na
Mazowszu” (nr projektu POKL.09.02.00-14-144/13), realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki,

= PSPPSR nizej podpisany/a

(imie i nazwisko uczestnika projektu)

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych. Oswiadczam, iz przyjmuje

do wiadomosci, ze:

1. administratorem tak zebranych danych osobowych jest Minister Infrastruktury i Rozwoju
pelnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajgcej dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki —
ul. Wspdlna 2/4 00-926 Warszawa;

2. moje dane bedg przetwarzane wylgcznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji niniejszego
projektu, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki;

3. moje dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione innym podmiotom wytgcznie w celu udzielenia
wsparcia, realizacji niniejszego projektu, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

4, podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

5. mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

Czytelny popis uczestnika projektu

UWAGA: W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby niepetnoletniej deklaracja musi zosta¢ podpisana zaréwno przez dang

osobe, jak réwniez jej prawnego opiekuna

Data i czytelny podpis opiekuna prawnego
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